
 
Lestra recrute un Responsable Planification de Production et Sous-Traitance (H/F) 

 
Au sein de notre entreprise industrielle, vous serez en charge de la planification et de l’optimisation des lignes de 
fabrication ainsi que de la gestion de la sous-traitance. Vous contribuerez directement à la performance industrielle en 
coordonnant les ressources, les délais et les approvisionnements. 

 
Missions principales 

Gestion de la planification des lignes de fabrication 

• Analyser le plan de charge avec le directeur industriel et la responsable de production  

• Mettre en œuvre et suivre le Plan Directeur de Production (PDP). 

• Planifier et anticiper les fabrications à partir des données de l’ERP, en collaboration avec les services achats et 
approvisionnement. 

• Élaborer les programmes hebdomadaires des lignes de fabrication. 

• Participer au solde des Ordres de Fabrication (OF) et à la réunion hebdomadaire de synchronisation avec la 
production et les approvisionnements. 

• Piloter au quotidien le programme des navettes entre les sites de production et le site logistique. 
Gestion de la planification de la sous-traitance 

• Réaliser et suivre le programme du site Ukraine. 

• Définir et planifier les besoins en sous-traitance. 

• Lancer les Ordres d’Achat (OA) dans l’ERP. 

• Assurer la gestion des matières premières mises à disposition des sous-traitants (envoi, sortie de stock, suivi de la 
consommation). 

Gestion du négoce 

• Participer à la détermination des besoins à date via l’ERP et les informations fournisseurs. 
Missions de backup 

• Assurer l’ordonnancement et le lancement des OF en remplacement du responsable de production. 

• Réaliser la valorisation des OF en remplacement du responsable d’exploitation. 

 
Profil recherché 

• Expérience : Minimum 2 ans dans un poste similaire (planification industrielle, gestion de production, ou supply 
chain). 

• Savoir faire : 
o Maîtrise des outils ERP  
o Connaissance des processus industriels et de la gestion de production. 
o Capacité à analyser des données de charge et à proposer des solutions d’optimisation. 

• Savoir etre 
o Rigueur et sens de l’organisation pour gérer des plannings complexes. 
o Esprit d’équipe et capacité à travailler en collaboration avec plusieurs services (production, achats, 

logistique). 
o Autonomie et réactivité pour gérer les imprévus. 

• Langues : Bon niveau d’anglais (oral et écrit) 

 
Conditions et avantages :  

• CDI au forfait jour 

• Salaire : en 36 k€ et 38 k€ selon profils 

• Niveau d’études : minimum bac +2 

• Mutuelle d’entreprise.  

• Avantages CSE (Comité Social et Économique).  

• Participation en fonction de l’ancienneté  
• Tarifs préférentiels sur nos produits  

 
 
Comment postuler ?  
Envoyez votre CV et lettre de motivation à a.garcia@lestra.com  
 

LESTRA s’engage en faveur de l’égalité des chances et de la diversité. 
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